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La ingenieria es fundamental para el
desarrollo de nuestra sociedad
\/ por eso ha existido desde siempre



PRIMERA REVOLUCION INDUSTRIAL

Los ingenieros han marcado los avances de la civilizacion, desde gue tuvimos
la necesidad de inventar herramientas como la palanca o la rueda que
facilitaban la realizacion de trabajos mediante principios basicos de mecanica
hasta que su presencia e influencia se acrecent6 a partir de la Revolucion
Industrial, que marco el paso de la produccion manual a la mecanizada y que
supuso la sustitucion del trabajo humano por el de las maquinas.

SEGUNDA REVOLUCION

En torno a 1850, llegd la segunda revolucion industrial, que trajo la
electricidad, permitié la manufactura en grandes cantidades y vio nacer la
profesion de ingeniero.

TERCERA REVOLUCION

Para la tercera revolucion hubo que esperar a mediados del siglo XX, con la n
legada de la electronica y la tecnologia de la informacion y las

telecomunicaciones.

fesion d
CUARTA REVOLUCION pr() eSl()n e
Y ahora, la cuarta revolucion trae consigo una tendencia a la digitalizacion total. ~

En las Ultimas décadas los profesionales de la ingenieria hemos usado nuestra 17() an O S d ( E

vision y destreza para crear objetos e innovar y agilizar procesos como internet
de las cosas, robots, trabajo colaborativo, gemelos digitales, etc, que han

o ®
significado un cambio radical en la manera que pensamos e interactuamaos con hl Sto rl a

el mundo.




Un nuevo reto

APORTAR SOLUCIONES

Podemos decir que los ingenieros son |os
responsables de aportar soluciones a los
inconvenientes que se Nos presentan y
resolverlos teniendo como objetivo concreto
ayudar a disefiar un mundo mejor.

Y ahora, nos enfrentamos

a un nuevo reto.




Disenar un mundo mejor

| OS ULTIMOS ANOS NOS HAN ENSENADO QUE EL PLANETA NO ES
NFINITO POR LOG) U BRLEEEEiEs: ASEG U RA RS FUTURD.

EN UN MUNDO DE RECURSOS LIMITADOS LA INGENIERA DEBERA
PROPOREFONAR SOLUGCTENESEAR A HACER BRENTE AL @REEIN | BNMAO DE
A POBLACION Y SIN DUDA TRABAJAREMOS PARA DISMINUIR LA
DEGRADACION MEDIOAMBIENTAL AS{ COMO POTENCIAR EL USO DE
NUEVAS FUENTES |IDE EN.EREEEES




MUNDO CAMBIANTE

Nos hallamos en un mundo que cambia aceleradamente en todas sus dimensiones, pero

particularmente en lo social, lo econdmico y lo tecnoldgico. La revolucion tecnoldgica que vivimos ya esta
modificando la forma en la que convivimos, trabajamos y nos relacionamos; una revolucion marcada por |a
convergencia de tecnologias digitales, fisicas y biol@gicas que anticipan un cambio en el mundoital como lo
CONOCeMOS.

La Covid-19 ha acelerado esta profunda transformacion en digitalizacion, flexibilidad, cambios en los modelos y
cadenas de produccion, y en recursos humanos.

Este cambio representa un reto para todos y el papel de los ingenieros es fundamental ante una serie de desafios
Sin precedentes. Veremos automatizada esta cuarta revolucion industrial, la industria 4.0, gracias a herramientas
como la robdtica, el Blockchain y el Big Data.

La transformacion digital esta permitiendo que profesionales como los ingenieros industriales puedan
maximizar sus capacidades alrededor de procesos fundamentales para el ‘core’ de cada negocio, como
lo es la gestion comercial, la administracion de clientes y la coordinacion de procesos.



Ingenieros
industriales

LOS PERFILES MAS DEMANDADOS*

*E| XVI Informe 'Los mas buscados' de Spring Professional (Consultora del Grupo Adecco) revela los
puestos mas valorados por las empresas, asi como los mas oportunidades laborales generan.



Polivalencia

Y ADAPTACION AL CAMBIO

Con el paso del tiempo la labor de los ingenieros industriales se
ha ido transformando debido a que también se han ido
modificando los procesos de optimizacion de recursos humanos,
técnicos, de evaluacion, analisis y, sobre todo, de produccion de
bienes o servicios.

Por este motivo, los ingenieros industriales que “tienen que
disefar el futuro” somos profesionales con un perfil
multidisciplinar, con una gran polivalencia, capacidad
analitica, vision estratégica, proactividad y adaptacion al
cambio.




Perfil multidisciplinar

LOS INGENIEROS SON PROFESIONALES FORMADOS EN CREATIVIDAD Y CON UNA GRAN CAPACIDAD

DE INNOVAR'Y DE IMPLEMENTAR ESAS INNOVACIONES.
POSEEN UNA FORMACION INTEGRAL QUE LES APORTA UNA VISION GENERAL DE LOS PROCESOS.

@ W

Creatividad Flexibilidad Capacidad de innovar Vision general Aportar soluciones
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' OS INGENIEROS INDUSTRIAL
HOY EN DIA, ESTAN DOTADOS
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UN

VALOR SEGURO

PARA LAS EMPRESAS.



é_QUé eS el COﬂSEjO? FL CONSEJO ESTA FORMADO POR LOS 21 COLEGIOS

OFICIALES DE INGENIEROS EN ESPANA

El Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales es el organismo rector que
agrupa a mas de 40.000 profesionales colegiados de toda Espafiay
representa a unos 100.000 ingenieros industriales.
Mas del 50 por ciento de los ingenieros espafioles son industriales.

- a -
% VALORES
. -
.
La evolucion de la sociedad, de las tecnologias y El Consejo asume la mision de representar, Dialogo
técnicas, asi como un escenario de actuacion cada defender y poner en valor a los Ingenieros Independencia
vez mas integral y multidisciplinar, exigen una Industriales como generadores de progreso social Evolucion
interpretacion coherente, relevante y diferencial en todos sus ambitos de actuacion. Para ello, hace Iniciativa
del papel que juega la ingenieria industrial en la de la coordinacion de los Colegios que lo integrany
construccion del futuro. de su representacion nacional e internacional su

principal razén de ser.



Servicios estrategicos

EL CONSEJO REALIZA SERVICIOS ESTRATEGICOS COMO LAS LABORES DE ,
COORDINACION DE LOS COLEGIOS OFICIALES, REPRESENTACION DE LA PROFESION,
ARBITRAJE Y ESTABLECIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE ORGANIZACION

ORDETNAR LA e REPRESENTAR INFORMAR

‘ Representar a la Coordinar la
Establecer los Y profesion ante informacion y los
criterios para la i ? instituciones servicios que se
ordenacion de la nacionales e producen en los
profesion &, internacionales Colegios
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NTE A'LOS COLEGIOS |



https://ingenierosindustriales.es/

Servicios

CERTIFICADO CURSOS DE
BIMCHECK FORMACION

RECONOCIMIENTO
DE INGENIEROS
INDUSTRIALES EN
EL EXTRANJERO

CONSULTAS
SOBRE CTE

OFERTAS PARA
COLEGIADOS



https://ingenierosindustriales.es/servicios-web/certificados-de-correspondencia
https://ingenierosindustriales.es/servicios-web/cursos
https://ingenierosindustriales.es/servicios-web/consultas-sobre-el-cte
https://ingenierosindustriales.es/ingeniero-industrial/titulaciones-extranjeras
https://ingenierosindustriales.es/servicios-web/ofertas-para-colegiados
https://ingenierosindustriales.es/bimcheck/
https://ingenierosindustriales.es/ingeniero-industrial/revista-conexion-industriales/




in. INGENIEROS

La profesion que
transforma el mundo B L

General Arrando, 38
23010 MADRID +34.915.210.070 consejo@ingenierosindustriales.es




